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Bogotá D.C, 8 mayo de 2025
  
Doctora
LIZ YADIRA MONROY DELGADO
Subsecretaria Comisión Tercera
Concejo de Bogotá
COMISION_TERCERA@CONCEJOBOGOTA.GOV.CO
Calle 36 No. 28ª – 41
Bogotá D.C.
 
ASUNTO: Respuesta Proposición No. 564 de 2025 tema: SITUACIÓN DE SEGURIDAD, 
SEGURIDAD AMBIENTAL Y CONTROL DEL MICROTRAFICO.

Respetada Dra. Monroy cordial saludo,

En atención a la solicitud del asunto con radicado No. 2025EE8094 O 1, con el respeto acostumbrado 
la UAECOB Cuerpo Oficial Bomberos de Bogotá se permite dar respuesta en los siguientes términos: 

PETICIÓN 

Según el acuerdo 106 Del 2022 “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LINEAMIENTOS 
GENERALES PARA LA PROMOCIÓN Y EL FORTALECIMIENTO DEL ACCESO AL PRIMER 
EMPLEO EN EL DISTRITO CAPITAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, las entidades del 
Distro Capital debían implementar una política de primer empleo priorizando los siguientes grupos:

• Los jóvenes.
• Mujeres cabeza de familia.
• Personas mayores.
• Población rural.
• Víctimas del conflicto.
• Migrantes.
• Reincorporados.
• Personas con discapacidad.
• Víctimas de violencias basadas en género.
• Población indígena.
• Población negra.
• Afrocolombiana.
• Raizal.
• Palenqueros.

CACARDENAS
Sello
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1. Por lo anterior, le solicito a su entidad un informe detallado, desde el 2024 a lo corrido 
del 2025, con el número de personas contratadas (En todas sus modalidades) que 
pertenezcan a estos grupos sociales como primer empleo.

2. Le solicito a su entidad un informe detallado, desde el 2024 a lo corrido del 2025, con 
el número de personas contratadas (En todas sus modalidades) que pertenezcan a 
estos grupos sociales.

RESPUESTA.  Con base en la información suministrada por los contratistas de prestación 
de servicios profesionales, a través de la encuesta “Caracterización de la Población”, la 
UAECOB informa que, con corte al 30 de abril de 2025, se tiene el siguiente resultado  
respecto al número de personas contratadas para las vigencias 2024 y lo corrido de 2025, 
de acuerdo con los diferentes grupos sociales relacionados en la proposición:

VIGENCIA 2024

GRUPO SOCIAL 
CANTIDAD 
PERSONAS 

CONTRATADAS
AFROCOLOMBIANO 11

INDIGENA 2
MESTIZO 31
RAIZAL 1

JÓVENES (18 a 28 AÑOS) 30
PERSONAS MAYORES (MAYOR DE 

60 AÑOS) 25

VÍCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 11
MUJERES CABEZA DE FAMILIA 81

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 4

VIGENCIA 2025

GRUPO SOCIAL 
CANTIDAD 
PERSONAS 

CONTRATADAS
AFROCOLOMBIANO 10

INDIGENA 4



Al contestar cite Radicado E-01052-2025002372-UAECOB Id: 227293
Folios: 3 Fecha: 08-05-2025 18:06:03 
Anexos: 0
Remitente: DIRECCION
Destinatario: CONCEJO DE BOGOTA - LIZ YADIRA MONROY DELGADO 

MESTIZO 30
RAIZAL 3

LOS JÓVENES (18 A 28 AÑOS) 31
PERSONAS MAYORES (MAYOR DE 
60 AÑOS) 23
VÍCTIMAS DEL CONFLICTO. 7
MUJERES CABEZA DE FAMILIA 69
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 3

Cordialmente, 

Funcionario/ 
Asesor   

Nombre   Cargo y/o actividad   Puntos   Firma   

Revisó   Dina Luz Soto Bastidas Abogada Contratista de Dirección   Todas

      
                         

Revisó Fátima Verónica Quintero Jefe (E)  Oficina Jurídica Todos 

Revisó - Proyectó Carlos Alberto Morales 
Vega

Contratista Oficina Jurídica Todos 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y 
disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma de la 
Directora de la UAECOB. 


